様式第４号
事　業　計　画　書

目次
グループ構成員
グループ名　　　　　　　　　　　　　　　　

	代表となる者
	住所又は主たる事務所の所在地
	

	
	法人の場合はその名称
	

	
	氏名又は法人等の場合は代表者名
	

	
	主な担当業務
	

	構　成　員
	住所又は主たる事務所の所在地
	

	
	法人の場合はその名称
	

	
	氏名又は法人等の場合は代表者名
	

	
	主な担当業務
	

	構　成　員
	住所又は主たる事務所の所在地
	

	
	法人の場合はその名称
	

	
	氏名又は法人等の場合は代表者名
	

	
	主な担当業務
	


※グループ応募による申請を行う場合のみ記入してください。
グループ構成員の役割、責任分担及び責任割合

	


※グループ応募による申請を行う場合のみ記入してください。

※　図表等を用いて説明してください。

※　グループの規約等（案も可とします）を添付してください。
１　基本方針

施設の運営に当たっての基本方針を記入してください。
○公募に応募した動機

・管理運営を行う意欲
○管理運営の基本方針

・町民の公平な利用の確保の考え方
・町民へのサービスの考え方

・施設使用許可の考え方

・収入確保と経費節減の考え方

・町との連携の考え方
○施設の設置目的を踏まえた管理運営方針
○指定期間内の達成目標

２　実施計画
	（手続条例第４条　１号）　利用者の平等な利用の確保及びサービスの向上関係


(1)利用者の平等な利用の確保についての方策を記入してください。

(2)利用者へのサービス向上策について記入してください。

(3)休館日、開館時間について記入してください。

　（なぜその休館日、開館時間を提案したのかの理由も記入してください。）
(4)利用料金について記入してください。

　（定期券、セット料金等についても併せて提案下さい。）
(5)総合受付・案内業務について記入してください。

(6)苦情処理、災害や事故防止の取組み、緊急時の対応について記入してください。

(7)当該施設の使用許可の方針について記入してください。
・町民交流センター（カラオケルーム）
・総合健康活動促進施設（プール、マシン・エアロビクススタジオ）

・青少年健全育成施設（音楽室）

・保健福祉関連施設（会議室、栄養指導室、託児室）

	（手続条例第４条　２号）　施設の効用関係　


(8)施設の機能ごとの業務の実施計画について記入してください。図や表なども用いて具体的に分かりやすく示してください。
①町民交流センター（風呂、カラオケルーム、大広間）

※敬老事業、福祉の向上に関する啓発事業、高齢者各種講座事業を含め、運営方法について提案してください。
②総合健康活動促進施設（プール、マシン・エアロビクススタジオ）

※利用者の入退室の管理方法、利用手順、プログラム案を含めて提案してください。

③青少年健全育成施設

※恒常的な運営のほかに、小・中・高校の長期休業期間及び土日の事業計画・運営計画についても提案してください。（なお、参加料（材料費等の実費）を別途に徴収することも可能です。）

④保健福祉関連施設（会議室、栄養指導室、託児室、レストラン、パントリー）

　※具体的な運営方法について（スタッフの配置や事故防止対策を含め）提案してください。

　※レストラン、パントリーについては、標準的な人員の配置、営業日時、提供するメニュー、価格など具体的に提案してください。
　⑤複合施設の利点を活かした各事業間の効果的・効率的な連携、分担や調整方法について提案してください。
	（手続条例第４条　３号）　経費の縮減　


(9)提案価格

　※消費税及び地方消費税を含んだ額で提案してください。
　※精算対象費用は含めないでください。
	令和５年度
	千円　

	令和６年度
	千円　

	令和７年度
	千円　

	令和８年度
	千円　

	令和９年度
	千円　

	計
	千円　


 (10)収支計画
　　ア　収入計画書

※様式第５（１－１）の収入についての積算根拠を記入（別紙添付可）
※自主事業の実施計画については、事業毎に実施場所（プール、エアロビクススタジオ等）・対象者（年齢、学年、障がい者等）・定員・参加料等、具体的な内容を記入してください。
　　イ　支出計画

※様式第５（１－１）の支出についての積算根拠を記入（別紙添付可）
〇施設を管理する上で、委託を予定している業務がありましたら、その内容を記入してください。
外部委託一覧表

	業務名
	業務内容
	委託予定額
	委託予定業者

	
	
	千円
	（会社名）

（代表者名）

（所在地）

	
	
	千円
	（会社名）

（代表者名）

（所在地）

	合計
	
	千円
	


※合計額は収支予算書（様式第５号）の（１－１）支出科目の委託費と一致すること。

ウ　指定管理料の返還提案

　※指定管理料を返還する基準、返還する額の算出方法について記入してください。

エ　自主事業運営計画及び収支
※自主事業運営計画及び様式第５（１－３）自主事業分の収入及び支出についての積算根拠を記入（別紙添付可）
　
○自主事業として挙げた事業の企画・実施の実績がある場合、その内容について記入してください。実績がない場合は「該当なし」と記入してください。

	施設名及び所在地
	事業又は活動の内容
	実施期間

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


※事業又は活動の内容欄は必要に応じ様式を変更しても結構です。詳細に記述してください。
	（手続条例第４条　４号）　施設の管理を安定して行う能力関係　


(11)当該施設を運営するに当たり、計画している組織体制や職員の人数、雇用関係、職種、資格、技能、研修等について記入ください。
①（実施体制）
○施設の管理運営に当たる組織図を記入してください。

○組織の特徴、実施体制の考え方、総括責任者の人選、職についての考え方を記入してください。

②組織人員一覧表

	役職・職種
	担当業務
	能力・資格等
	人件費
	雇用形態
	雇用者の確保方策
	備　考

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合　計
	
	
	
	
	
	


※雇用形態欄には、常勤、臨時、嘱託等の別を記入すること。

※雇用者の確保方策欄には、申請者が既に雇用している者（雇用済）又は今後雇用を予定する（予定）の別を記入すること。

※人件費の合計は、収支予算書（様式５）の令和５年度人件費の額と一致すること。（委託の場合は人件費の欄に「委託」と記入）
※備考欄には、勤務体制（勤務時間・休日設定）を記入すること。（別紙可）

○職種別に配置される１日の標準的な人員を記入してください。
	配置場所
	主な業務内容及び人数
	配置時間及び職種

	
	
	8:00
	10:00
	12:00
	14:00
	16:00
	18:00
	20:00
	22：00

	（記載例）
総合受付
	総合受付

（13H）
	
常勤職員1名（7.5H）　　　　　　　常勤職員1名（5.5H）

	
	計１.６人
	常勤　1.6人　　ﾊﾟｰﾄ　　人　　臨時　　人　　委託　　人

	（記載例）

町民交流センター
	風呂受付

（11.5H）
	
　　　　ﾊﾟｰﾄ職員1人(6H)　　　　　臨時職員1人（5.5H）

	
	風呂清掃

（8H）
	
委託職員4人（1.5H）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　委託職員4人（0.5H）

	
	
	

	
	計２.４人
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	計　　人
	常勤　　人　　ﾊﾟｰﾄ　　人　　臨時　　人　　委託　　人


※記載例に準じて、人員等を職種ごとに8.0時間＝1人として1日あたりの配置人数(小数点第1位まで)を記入してください。
○職員の採用方針について記入してください。

○人材育成方針及び担当職員の業務水準を向上させる方策について記入してください。

※必要な資格を記入し、「自前職員」か「委託職員」のいずれかに○印を付けてください。
	必要な資格
	配　　置
	今後の対応方針

	
	自前職員
	委託職員
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


○総括責任者となる使用人について記入してください。
使用人の経歴書
	役職名
	氏名
	住所
	主な経歴

	
	
	
	


(12)団体の概要及び経営状況を説明してください。

団体の概要
	団体の種別
	財団法人　　社団法人　　ＮＰＯ法人

株式会社　　有限会社

その他の法人（　　　　　）

その他の団体（　　　　　）



	団　体　の　名　称
	

	団体の所在地
	

	資本金又は基本財産
	千円

	社　員（職　員）数
	　　　　　　　　　　　　　　　人

	設　立　の　趣　旨
	

	事　業　概　要
	


※団体の種別欄では、該当するものを○で囲むこと。その他の法人又はその他の団体については、（　　）内に記入すること。

※社員（職員）数欄は、申請時の人数を記入すること。

※会社概要がある場合は、添付すること。

役員名簿

	役職名
	氏名
	住所
	主な経歴

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 (13)-①類似施設の実績を示してください。
○当該施設と類似施設の指定管理実績及びその内容について記入してください。

	施設名及び所在地
	施設の規模
	業務の内容
	実施期間

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


※施設の規模欄には、建物の構造・階数・延床面積を記入してください。

※業務の内容欄には、業務内容を簡潔に記入してください。

※２期以上の指定管理実績がある施設については、実施期間の欄にその旨を記入してください。

※指定管理料、協定書及び年度報告書等実績を明らかにする書類があれば添付してください。

②　当施設を管理していく上での貴団体のセールスポイントについて記入してください。
 (14)個人情報保護に対する取り組みについて記入してください。
個人情報の適正な取扱いを確保するために講ずる措置について記入してください。
○安全管理体制について

○従業員等の研修計画について

	（その他）事業計画の基本的な考え方　


(1)事業計画の基本的な考え方(どのようなコンセプトに基づき事業内容等を提案したのか)について下表のとおり作成してください。
	
	基本的な考え方
	事業計画書該当ページ

	1
	休館日・開館時間
	
	

	2
	施設利用料金
	
	

	3
	町民交流センターでの主な実施事業
	
	

	4
	総合健康活動促進施設のプログラム数等
	
	

	5
	青少年育成施設での主な実施事業
	
	

	6
	レストラン・パントリー及び託児室の運営
	
	


※事業計画書作成にあたっての注意事項


(1) カラーで作成しても構いません。


(2) インデックスを付けるなどして資料を見やすくする工夫をしてください。


(3) Ａ４サイズで作成してください。ただし、Ａ４サイズでは見づらくなる資料については、Ａ３サイズを使用することもできます。


(4) 記入スペースは適宜拡張して構いません。記入事項について参考資料等がある場合は次のページに添付してください。


(5) 説明は簡潔に記入し、業界用語など分かりにくい表現は使用しないでください。








